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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Kringloopcentrum Spullenhulp

4 1 1 8 8 6 4 5

De Schans 20, 3764 AX Soest

035-6018730

info@sksstore.nl

www.sksstore.nl

8 0 2 1 0 1 3 9 2

Hergebruik

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

1 6

4 9

P.J. Frijling Voorzitter

J.J.W. ten Bosch Penningmeester

P.C. Kooijmans Secretaris

E.M.C. Buuron Bestuurslid

E. Huberts Bestuurslid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Bevorderen van een schoner milieu. Een duurzame samenleving.

Tegengaan van verspilling van grondstoffen en bestrijding van afval.

Inzamelen van afvalstoffen die kunnen dienen als grondstoffen.

Tegen een geringe en eerlijke prijs verkopen van herbruikbare goederen om zo ook 
huishoudens met lage inkomens een mogelijkheid te bieden goederen aan te schaffen

Met de exploitatie van een kringloopwinkel stimuleren van hergebruik.

Ondersteunen (financieel) van duurzame en maatschappelijke activiteiten. In het 
bijzonder voor inwoners van Soest.

Kansen creëeren voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt, waaronder het |
bieden van werkervarings-, reïntergratie, stage- en dagebestedingsplaatsen.

Inzamelen van gebruikte en afgedankte goederen die vervolgens geregistreerd en 
geadministreerd worden.

Sorteren en beoordelen van de kwaliteit en verkoopbaarheid van deze goederen.
Het (mogelijk) repareren van de goederen.

Bovenstaande doen wij 6 dagen in de week. Hiermee halen we ca. 1.000.000 kg 
spullen uit de afvalberg met een milieurendement 
van 90%. Slechts 10% gaat nog naar restafval. Dit heeft in 2022 CO2 besparing 
opgeleverd van ruim 5 ton.

Met deze werkzaamheden hebben wij 25 betaalde medewerkers (gemiddeld 16 FTE) 
gehad in 2022 (o.a. met een afstand tot de arbeidsmarkt) en 49 vrijwilligers, 19 
taakstraffers en 4 stagiaires.

Door de ingezamelde herbruikbare goederen te verkopen in onze vestigingen.
Hetzij als compleet product of verkoop aan derden als restfracties.

Uit een vergoeding voor het inzamelen van herbruikbare goederen, vastgelegd n een 
dienstverleningsovereenkomst met de RMN (Reinigingsbedrijf Midden Nederland).

Een klein deel komt uit een vergoeding voor werkervaringsplekken.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Uit de opbrengsten van de verkoop van goederen, worden vaste medewerkers betaald.

Daarnaast worden goede doelen financieel ondersteund conform het goede 
doelenbeleid.

Dagelijkse bedrijfsvoering, exploiteren van 3 kringloopwinkels en sorteercentrum met 
inname goederen.

Opbouwen van reserves in een spaarrekening voor het exploiteren van een toekomstig 
circulair ambachtscentrum. Reserves houden we ook aan om groot onderhoud aan 
gebouwen en terreinen te kunnen doen. Ook worden er reservers opgebouwd voor 
continuiteit.

https://sksstore.nl/wp-content/uploads/2022/06/Beleidsplan-2022-2027.pdf Open

Dagelijks bestuur is onbezoldigd.

Personeel wordt beloond volgens het loongebouw van het handboek 
arbeidsvoorwaarden BKN (brancheorganisatie kringloopbedrijven).

Zie publiesversie jaarverslag 2022

https://sksstore.nl/wp-content/uploads/2023/06/SKS-Store-Jaarverslag-202
2-publieksversie.pdf

Open
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 3

31-12-2023 31-12-2022 (*) 31-12-2023 31-12-2022 (*)

1.343.134 1.349.382

1.343.134 1.349.382

1.650 1.498

68.780 124.917

405.821 305.547

476.251 431.962

1.819.385 1.781.344

1.084.162 1.025.457

256.588 296.588

1.340.750 1.322.045

245.000 305.759

233.635 153.540

1.819.385 1.781.344

De cijfers 2021 wijken af t.o.v eerder gepupliceerde cijfers over dat jaar in het standaardformulier publicatieplicht 2021. De afwijking zijn bij de posten 

vorderingen & overlopende activa, continuiteitsreserve, bestemmingsreserve, kortlopende schulden en daarmee ook bij de totaalresultaten. 

Dit heeft ermee te maken dat na publicatie van het standaardformulier voor 1 juli over de cijfers 2021, later in het jaar de jaarrekening definitief is afgerond

waarbij enkele wijziging zijn geweest.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2023 2022 (*)

0 0

0 0

1.051.831 978.155

1.051.831 978.155

720.225 565.337

64.094 55.794

35.215 33.867

17.292 15.818

196.300 107.747

1.033.126 778.563

18.705 199.592
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

De cijfers 2021 wijken af t.o.v eerder gepupliceerde cijfers over dat jaar in het 

standaarformulier publicatieplicht 2021.

Dit heeft ermee te maken dat na publicatie van het standaardformulier voor 1 juli over 

de cijfers 2021, later in het jaar de jaarrekening definitief is afgerond

waarbij enkele wijziging zijn geweest.

Open


